Saint Paul

PuBLIC SCHODLS

Resumen de las sesiones de participacion en el
presupuesto de SPPS FY25

Introduccidon

Las Escuelas Publicas de Saint Paul (SPPS) valoran mucho los aportes de la comunidad mientras
trabajamos para crear un presupuesto que refleje las prioridades de los estudiantes, las familias y los
empleados a los que servimos. SPPS ha estado interactuando con los estudiantes, familias y empleados
sobre lo que valoran en la educacion a través de encuestas y sesiones de participacién comunitaria a lo
largo del 2023. Los comentarios recopilados de las encuestas y sesiones de participacién se utilizaran
para ayudar a informar las decisiones presupuestarias para el afio escolar 2024-25, también conocido
como afio fiscal 25 (FY25).

Lo que escuchamos de usted
A través de las respuestas a la encuesta y los eventos de participacion, aprendimos que la comunidad de
SPPS valora mucho:
e El sentimiento general de seguridad de los estudiantes (tanto seguridad fisica como bienestar
emocional)
e La capacidad de los estudiantes para elegir y acceder a oportunidades de aprendizaje que les
entusiasman.
e Cuando lavozy las perspectivas de los estudiantes se integran en la cultura y la toma de
decisiones de la escuela.
Que los estudiantes estan listos para la educacidn postsecundaria y/o carreras
Una Instruccién inclusiva y culturalmente receptiva
e Que se contraten empleados que reflejen la poblacién estudiantil

Finalmente, no se puede subestimar la importancia que nuestra comunidad otorga al fomento de una
cultura positiva en la escuela y en el distrito. La participacion de los estudiantes en su aprendizaje y el
sentimiento de que son parte de una comunidad escolar respetuosa van de la mano.



Como participamos con ustedes

Conversaciones con
la comunidad
Marnita’s Table

* Reuniones con

estudiantes

8
8)\8 Sesiones de
Participacion sobre
los valores de la
comunidad

Encuesta

y empleados

Cronograma
e Dos eventos de participacién comunitaria Primavera
organizados por Marnita's Table en Washington 2023
Technology Magnet School y Humboldt High
School
e Ocho reuniones con estudiante de secundaria de Primavera
SPPS en Black Youth Healing Arts Center 2023
e Cinco sesiones especificas de idiomas con los Otofio 2023
Consejos Asesores de Padres (PAC) de SPPS
e Cuatro sesiones de participacién comunitaria en
East African Elementary Magnet School, American
Indian Magnet School, Como Park Senior High
School y Humboldt High School
e Tres encuestas a estudiantes (6-12 grado), familias | Otofio 2023
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TOTAL DE PARTICIPANTES= 10,709




Resumen de las actividades de participacion

Conversaciones con la comunidad Marnita’s Table

En la primavera del 2023, SPPS trabajé con un socio comunitario, Marnita’s Table, para organizar dos
conversaciones comunitarias centradas en discutir el plan estratégico SPPS Achieves y el trabajo del
distrito utilizando los fondos del Plan de Rescate Americano (ARP).

257 participantes en total
e Washington Technology Magnet School | 25 de abril, 2023
e Humboldt High School | 4 de mayo, 2023

Las conversaciones se centraron en una conexion/pertenencia auténtica, el éxito educativo, el
futuro de un graduado de SPPS, el plan estratégico, la seguridad y “escuelas sofiadas”

Si bien algunos grupos conversaron sobre la pertenencia, inclusién y el sentimiento de
bienvenida de manera diferente, quedo claro que estos valores son importantes para quienes
asistieron.

Los estudiantes, familias y miembros de la comunidad identificaron que valoran mucho las
oportunidades para participar y sumar su voz, asi como acceso a mas opciones de clases.

Aprender sobre otras personas y sus culturas, asi como un sentido general de inclusién, son
valores solidos.

Los dos valores principales de quienes completaron la encuesta de salida son:
e Laidea de pertenencia dentro de la comunidad y SPPS
e Laimportancia de la vozy la perspectiva de los estudiantes

2
K
[
N
3]
=
=
(=]
=
=
@
=
=
=
=
(=]
o
o
=
(=]
o
0
@
=
i~
Q
L)
e
@
>
=
[=]
Q

El resumen completo de los resultados esta disponible en bit.ly/40TU9{X.


https://bit.ly/3sOSfVd

Reuniones con estudiantes

En la primavera del 2023, estudiantes de ocho escuelas secundarias de SPPS participaron en reuniones
de estudiantes con sus compafieros en conversaciones facilitadas por la Oficina de Equidad de SPPS.
Cada grupo de estudiantes pas6 un dia completo en Black Youth Healing Arts Center discutiendo sus
experiencias en la escuela secundaria. El superintendente Gothard asisti6 a las ocho sesiones con los
estudiantes. 431 estudiantes participaron durante los ocho dias.

Highland Senior High School | 27 de abril, 2023 | 105 participantes

Central High School | de mayo, 2023 | 88 participantes

Washington Technology Magnet High School | 9 de mayo, 2023 | 40 participantes
Harding High School | 10 de mayo, 2023 | 26 participantes

Open World Learning | 11 de mayo, 2023 | 64 participantes

Como Park High School | 17 de mayo, 2023 | 36 participantes

Johnson High School | 18 de mayo, 2023 | 47 participantes

Humboldt High School |25 de mayo, 2023 | 23 participantes

Muchos estudiantes de secundaria experimentan sus escuelas secundarias como espacios
donde el climay la cultura escolares son a menudo una barrera para el aprendizaje. Los
estudiantes sienten que esto se debe a:

trato diferencial basado en raza, etnia y cultura.

aumento del estrés y la ansiedad

incapacidad de la escuela para articular, comunicar y garantizar la seguridad fisica
falta de representacion racial, étnica y cultural en los salones de clases.

restringir el acceso a recursos escolares esenciales, como bafios

desinterés de los maestros, falta de respeto por los estudiantes e incapacidad para
facilitar el aprendizaje de manera relevante y participativa

Los estudiantes de secundaria valoran un clima y una cultura escolares que incluyen:

acceso a recursos escolares

una red de amigos, conocidos y compaiieros

empleados de apoyo

maestros que hacen una conexion con el curriculo académico y demuestran interés
por el éxito del estudiante

e adultos confiables

El resumen completo de los resultados esta disponible en bit.ly/47UFg2X.


https://bit.ly/47UFg2X

Sesiones de participacion sobre los valores de la comunidad

En octubre del 2023, SPPS organizé cuatro reuniones comunitarias para ayudar a informar el proceso de
presupuestacion del afio fiscal 25. El primer evento fue una reuniéon del Consejo Asesor de Padres (All
PAC), y los otros cuatro eventos estuvieron abiertos a todos los empleados, familias y miembros de la
comunidad de las Escuelas Publicas de Saint Paul. Aproximadamente 360 personas asistieron a los
cinco eventos.

e Sesidn de participacion de Consejo Asesor de Padres (All PAC) | 13 de octubre,
2023 | 55 participantes

East African Elementary Magnet School | 17 de octubre, 2023 | 30 participantes
American Indian Magnet School | 23 de octubre, 2023 | 66 participantes

Como Park High School | 25 de octubre, 2023 | 139 participantes

Humboldt High School | 16 de octubre, 2023 | 70 participantes

Cuando se les pidié que completaran la frase “Creo que el propésito de la escuela es..”, las
respuestas comunes incluyeron temas de:
e Aprendizaje
Preparacion para la universidad y una carrera
Instruccion culturalmente receptiva
Seguridad
Preparacion para después de graduarse de la escuela secundaria.

La seguridad fue el tema mas comunmente discutido cuando se preguntd: ";Qué le
gustaria escuchar a su(s) nifio(s) decirle sobre su experiencia escolar?" La seguridad se
discutio tanto en términos fisicos como emocionales.

Los miembros de familia en todos los grupos por idiomas desean una cultura escolar y
del distrito positiva y quieren que los nifios sean felices, participen en las clases y tengan
pasion por el aprendizaje.

El resumen completo de los resultados esta disponible en bit.ly/47Rv5wb.


https://bit.ly/47Rv5wb

Encuestas sobre los valores de la comunidad

En octubre del 2023, se envidé una encuesta de valores de la comunidad a todas las familias de SPPS, a
todos los empleados y a los estudiantes 6 a 12 grado. A continuacién se muestra un resumen general de
los resultados.

Numeros y tasas de respuesta a la encuesta sobre valores de la comunidad

Grupo Numero de respuestas | Tasa de respuesta
Estudiantes ( 6-12 3,347 20.28%

grado)

Empleados 1,998 25.64%

Familias 4,346 12.01%

Las encuestas formularon preguntas sobre el propdsito de la escuela, como les gustaria a los
encuestados describir a un graduado de SPPS y el ambiente escolar ideal. Las encuestas para familias y
estudiantes estaban disponibles en inglés, hmong, espafiol, somali y karen. El texto completo de las
encuestas se puede encontrar en bit.ly/3uv2HI2.

Informacion destacada de la encuesta de valores de la comunidad

Clasificaciones mas altas

Estudiantes Familias Empleados
Los estudiantes tienen amigos e
Los estudiantes tienen acceso a actividades . .
que les interesan
Los estudiantes se sienten seguros ¢ ¢ ¢
Los estudiantes se sienten exitosos y e
felices
Los estudiantes son pensadores criticos . .
que estan preparados para los proximos
pasos
La escuela deberia ayudar a los estudiantes e . e
a adquirir autoconocimiento, encontrar un
sentido personal de propdésito y comprender
mejor sus valores.

El resumen completo de los resultados esta disponible en bit.ly/3uv2HI2.

Para obtener mas informacién sobre estos valores de la comunidad, el cronograma del presupuesto para
el afio fiscal 25 y para compartir sus comentarios, visite spps.org/FY25budget.


http://bit.ly/3uv2Hl2
http://bit.ly/3uv2Hl2
http://spps.org/FY25budget

